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Dotyczy: interpelacji w sprawie utrzymania czystosei i porzadku na terenie  Szkoty
Podstawowej w Bedlnie i hali sportowe] znajdujacej sig przy szkole.

Udzielajac odpowiedzi na Pana interpelacje skierowana do Wojta Gminy Bedlno za
posrednictwem Przewodniczacej Rady Gminy Bedlno (data wptywu do Urzedu Gminy —
07.12.2021 r.), informujg, ze:

7 analizy zakresow obowigzkow pracownikow gospodarczych w placowkach oswiatowych
Gminy Bedlno wynika, ze sg one poréwnywalne a zakres wykonywanych prac taki sam
w kazdej jednostce. Zakresy czynnosci zawierajg m.in.: obowiazek utrzymania porzadku
i czystosci w placowkach 1 terenach przyleglych do szkol, halach i salach sportowych,
zapewnienie pomocy w Punktach Przedszkolnych i Oddziatach Przedszkolnych itd.

W najblizszym czasie po zakonczeniu prac termomodernizacyjnych i remontowych w trzech
placowkach o$wiatowych, ktore spowoduja zmiany w funkcjonowaniu tych jednostek np. inne
zrodla ogrzewania, zostanie dokonana analiza zatrudnienia pracownikow gospodarczych
w szkolach a takze zostanie opracowany stosowny regulamin okreslajacy jednolite normy dla
wszystkich zatrudnionych pracownikow gospodarczych. Zostanie wziete pod uwage m.in.:

- wielko$¢ powierzchni uzytkowych Szkoly Podstawowej i sali sportowej,

- liczba dzieci w szkole, w tym w punktach i oddziatach przedszkolnych,

- powierzchnia terenow wokot szkoly,

- sposéb ogrzewania placowki,

- ilo$¢ pracownikow gospodarczych (fizycznych) zatrudnionych w szkole (w osobach i etatach),
- organizacje pomocy dla dziecka z orzeczeniem — niepetnosprawnos¢ ruchowa.

Gmina podejmujac te dzialania bedzie brata pod uwage optymalizacje kosztow utrzymania
placowek oswiatowych tym bardziej, ze subwencja oswiatowa nie wystarcza na pokrycie
kosztow ich funkcjonowania w tym plac dla nauczycieli i pracownikow obstugi.

W wyniku tak przeprowadzonej analizy zostang podjete stosowne decyzje.

Odnosénie Szkoly w Bedlnie zostala przeprowadzona rozmowa z Panig Dyrektor dotyczaca
rozwigzania problemu utrzymania czystosei i porzadku w hali sportowej po wynajmie jej dla
podmiotow zewnetrznych.

Odnoszac sie do wykonywania zadan przez wozna w punkcie i oddziatach przedszkolnych
Dyrektor szkoly nie przeczy, ze wozna ma taki obowiazek. Zostata Ona bowiem w ramach
swych obowiazkow oddelegowana do Przedszkola gdzie sprzata trzy sale, toalety oraz korytarz
w czedel zajetej przez przedszkole. Zakres ten zostal zwiekszony o pomoc w obstudze dzieci
w punkcie przedszkolnym i oddziatach przedszkolnych polegajacy na takich czynnos$ciach jak
np. zaparzanie herbaty dzieciom, pomoc w zawiazaniu butow itp. Wozna nie jest angazowana
do opieki nad dzie¢mi.




Utrzymaniem porzadku w szkole zajmuja sig jeszcze dwie osoby. Jedna z nich sprzata I pietro
szkoly plus halg sportowg oraz pomaga w naprawach uszkodzen w szkole. Druga osoba sprzata
piwnice oraz pozostaly parter budynku (bez przedszkola) gj. cztery sale lekcyjne, korytarz
i toalety. W piwnicy codziennego sprzatania wymaga dwietlica szkolna, kuchnia i czes¢
korytarza. Sporadycznie, Wg potrzeb, jest sprzgtana biblioteka, izolatka oraz archiwum.

W szkole jest rowniez zatrudniony pracownik gospodarczy zajmujacy sie obstuga pieca ¢.0.,

sprzataniem przyleglego terenu i naprawami uszkodzen.

Pragne poinformowac, ze W obecnie obowiazujacym stanie prawnym nie jest mozliwe
delegowanie przez Dyrektorow szkol pracownikéw do innych placowek. Delegowac¢ mozna
pracownika do innych zaje¢ ale w ramach tej samej jednostki. Przeniesienie pracownika do
innej placowki wymaga wypowiedzenia warunkOw pracy w jednej placowee 1 zatrudnienia W
drugiej.
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