WOIT GMINY

BEDLNO

Zarzadzenie Nr 73/2023
Wéjta Gminy Bedlno
Z dnia 08 sierpnia 2023 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Bohateréw Walk nad Bzura w Szewcach Nadolnych, Szewce Nadolne 14,
99-311 BedIno.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22023 1. poz. 40, poz.572 1 1463) oraz art. 63 ust. 1 i ust 10 ustawy z dnia grudnia 2016
r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900) w zw. z § 1 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty

ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. 22021 r. poz. 1428)

zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Walk
nad Bzurg w Szewcach Nadolnych, Szewce Nadolne 14, zgodnie 2z zalgcznikiem
do zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Kierownikowi Centrum Ustug Wspolnych Gminy
Bedlno.

§ 3. Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy
w Bedlnie, na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Bedlno, na stronie internetowej Gminy Bedlno
oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Lodzi.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJT GMINY

Jézef Ignaczewski




WOJT GMINY
BEDLNO
Zalacznik do zarzadzenia nr 73/2023
Wajta Gminy Bedlno
z dnia 8 sierpnia 2023 r.

WOJT GMINY BEDLNO
oglasza konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej im. Bohateréw Walk nad Bzura w Szewcach Nadolnych,

Szewce Nadolne 14, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Bedlno.

1. Do konkursu moze przystapié osoba, ktéra speknia wymagania okre$lone w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee ( Dz U.z 2021 r.
poz. 1449, 2 2023 r. poz. 108):

" nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nastepujace
wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;
2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placdéwek
doskonalenia nauczycieli;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng pracy w okresie

ostatnich czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku,
o ktérym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy;
5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym:;
6) ma petng zdoIno$¢ do czynnosei prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2023 r., poz. 984)




a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz.U.
22023 r., poz. 742) oraz nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkeji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r.,
poz. 289);

1) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$é jezyka polskiego poswiadczona
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. 2 2021 r. poz. 672), ukoriczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem
przysiggtym jezyka polskiego.

" nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole podstawowej oraz spelnia wymagania okreslone
w punkcie 1 ppkt 2-11.

= osoba nieb¢daca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nast¢pujjce wymagania:
1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;
2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;
3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;
4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowaniec o przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;
5) ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzgdzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli;
0) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;




7) ma petng zdoIno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umySlne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r.,
poz. 289);

10) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé Jjezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z
2021 r. poz. 672), ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tlumaczem
przysiggtym jezyka polskiego

. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia

2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego

przedszkola, publicznej szkoly podstawowe;, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub

publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428),

oferty 0sob przystepujacych do konkursu muszg zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w  szczegdlnosei
informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgee nastgpujace dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) datg i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ppkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych  dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiow podyplomowych, z zakresu
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zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania o$wiaty;

6) w przypadku cudzoziemea - poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopie:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
W ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o Jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r.
poz. 672), lub

b) dyplomu ukofczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysieglego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig¢ postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 1. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

1T)o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treci tych dokumentéw (Dz. U. z 2023
I. poz. 342, z pézn. zm) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy
— w przypadku nauczyciela i nauczycicla akademickiego;

14)w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 1. poz. 984), lub
karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U z 2023 r., poz. 742) lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 . poz. 2183, z pézn. zm.);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnos¢é do czynnoéci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych.




3. Oferty nalezy sklada¢ w sekretariacie Urz¢du Gminy w Bedlnie, Bedlno 24,

99-311 Bedlno, pokéj nr 14, I pigtro), tel. 24 282 17 70, w zamknietych kopertach
z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu i adresem mailowym oraz z dopiskiem
~Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Bohateréw Walk nad Bzurg
w Szewcach Nadolnych” lub przestaé pocztg na adres Urzedu Gminy w Bedlnie,
Bedlno 24, 99-311 Bedlno (decyduje data wplywu oferty), w terminie do dnia
22 sierpnia 2023 r. godz.15%, Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane. Nie
dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektronicznej.

. Konkurs przeprowadzony zostanie przez komisj¢ konkursowsg powotana przez Wojta
Gminy Bedlno.

- O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci Zostang
powiadomieni indywidualnie na podany adres zwrotny.

- Kandydat zgtasza sie na konkurs z dokumentem tozsamosei,

- Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkote lub publiczng
placowke kandydat jest zobowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw.




KLAUZULA INFORMACYJNA RODO:
SZCZEGOLOWE INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Niniejsza informacja wynika z obowigzkéw okreslonych w art. 13 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dziennik Urzedowy
Unii Europejskiej z dnia 14 maja 2016 r. L 119/1):

[ . Administrator Danych Osobowych

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Wéjt Gminy Bedlno z siedziba
w Bedlnie, Bedlno 24 99-311 BedIno .
2. Inspektor Ochrony Danych Osobowych
Wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sig¢ Pan/Pani kontaktowaé
we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania
z przystugujaeych praw zwigzanych z przetwarzaniem danych, w nastepujacy sposob:
* listownie na adres: Kancelaria Prawnicza Dorota Wiosetek , ul Al. ZHP 3/21 99-300 Kutno
* przez e-mail: dorota.wiosetek(@ugbedino.pl

» telefonicznie: 603914003

3. Cele przetwarzania Pana/Pani danych osobowych
a) Administrator bedzie przetwarzaé Pana/Pani dane osobowe w celu przeprowadzenia
postgpowania konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Bohateréw
Walk nad Bzurag w Szewcach Nadolnych

b) Mozliwe jest tez przetwarzanie Pana/Pani danych w zwiazku z realizacja zadan
wynikajacych z dostgpu do informacji publicznej
4. Podstawa prawna przetwarzania Pana/Pani danych osobowych

Pana/Pani dane osobowe bgdg przetwarzane, poniewaz jest to niezbedne do wypetnienia obowiazku
prawnego cigzacego na administratorze, wynikajacego art. 6 ust. 1 lit. b i lit. ¢ RODO oraz z art. 63
ust. 10 z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900) oraz §1
ust. | Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r, w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 1428).
Administrator w celu realizacji procesu naboru bedzie przetwarzal takze inne dane nie
wynikajace z przepiséw prawa, jezeli wyrazi Pan/Pani na to zgode (np. nr telefonu, adres
poczty elektronicznej).
5. Informacja o wymogu podania danych wynikajacych bezposrednio z przepisdw prawa
Podanie danych ma charakter obligatoryjny.
6. Konsekwencje niepodania danych osobowych
a) Niepodanie danych obligatoryjnych w dokumentach aplikacyjnych skutkuje niemoznoscia
realizacji procesu naboru.
b) Zaniechanie podania danych przetwarzanych na podstawie Pana/Pani zgody skutkuje
utrudnieniami w zakresie mozliwosci wykonania obowiazkéw w zakresie realizacji procesu
naboru.




7. Odbiorey danych kandydata

Pana/Pani dane osobowe mogg by udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw
danych osobowych, ktérymi mogg byé:

a) Podmioty upowaznione do odbioru Pana/Pani danych osobowych na podstawie
odpowiednich przepisow prawa,
b) Podmioty, ktére przetwarzaja Pana/Pani dane osobowe w imieniu Administratora

na podstawie zawartej umowy powierzenia danych osobowych (tzw. Podmioty przetwarzajace).
8. Przekazywanie danych osobowych do panstw  trzecich lub  organizacji
miedzynarodowych
Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego i organizacji
migdzynarodowej. Pana/Pani dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym
rowniez w formie profilowania.
9. Okres przechowywania Pana/Pani danych osobowych

Pana/Pani dane osobowe bgda przechowywane do momentu zakoficzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej im. Bohateréw Walk nad Bzurg w Szewcach Nadolnych takze przez
okres 2 miesigcy po zakonczeniu konkursu, W przypadku, gdy w wyniku konkursu nie zostanie
Pan/Pani wyloniona/y jako kandydat na stanowisko dyrektora Pana/Pani dane po uptywie
2 miesigcy zostang komisyjnie zniszczone, a w przypadku gdy zostanie Pan/Pani kandydatem
i zostanie powierzone Pani/Panu stanowisko dyrektora dane osobowe beda przetwarzane
i przechowywane przez okres wynikajacy z odrgbnych przepiséw prawa odnoszacych si¢
do archiwizacji dokumentéw w organach adm inistracji publiczne;j.
10. Pana/Pani prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:
-Prawo dostgpu do swoich danych osobowych,
-Prawo zadania sprostowania swoich danych osobowych,
-Prawo zadania ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych.
Aby skorzystaé z powyzszych praw, nalezy skontaktowaé si¢ z administratorem moich danych
osobowych lub z inspektorem ochrony danych (dane kontaktowe w punktach I i 2 powyzej).
Ma Pan/Pani prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych
osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

(data i czytelny podpis)

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
we wniosku oraz zalgczonych do niego dokumentach, do celéw zwigzanych z konkursem
na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Bohaterow Walk nad Bzurg
w Szewcach Nadolnych.

(data i czytelny podpis)




